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Нова социална 
услуга в с. Дичево Бюджет-2024 на 

Община Главиница е приет
Новият бюджет 
максимално се 
доближава до 

нуждите и 
потребностите 
на гражданите 
от общината

С абсолютно мнозинство 
беше приет бюджетът на 
Община Главиница за на-
стоящата година - от 14 
общински съветници, при-
съствали и взели участие 
в заседанието, 14 гласуваха 
„за”.

„Това се случва за пър-
ви път от доста години 

Център за настаняване 
от семеен тип за деца с 
увреждания с. Дичево е 
новата социална услуга. 
Социален работник, социа-
лен педагог, ерготерапевт 

и детегледачи е съставът 
на екипа в Центъра.

Основните ни цели са 
подобряване качеството 

на стр. 2

С нов автобус ще се превозват учениците
В началото на месец 

март т.г. Община Глави-
ница получи безвъзмездно 
поредния нов училищен ав-
тобус с 35+1 места, ин-
формират от Общинската 
администрация.

Новата придобивка е ре-
зултат от входирано ис-
кане на Община Главиница 
до Министерството на 
образованието и науката.

С новия автобус, Община 
Главиница ще има възмож-
ност да обслужва по-ка-
чествено транспортната 
си схема за превоз на деца 
и ученици.

„Инвестициите в сфе-
рата на образованието 
са приоритет за Община 
Главиница, защото вярваме, 
че доброто образование 
е в началото на всичко” - 
сподели общинският кмет 
Неждет Джевдет.

Представяме ви:

Община Главиница с Пълен 

ръкОвОден състав 

за мандат 2023 - 2027
ПОдГОтвят се Осем стратеГически дОкумента

на стр. 3

Общински служители 
засадиха над 130 дръвчета

В рамките на инициатива за 
озеленяване на град Главини-
ца, служители от Общинската 
администрация засадиха над 
130 дръвчета. Акцията се прове-
де на 15 март и бе организирана 
с цел подобряване на екологич-
ната обстановка в града.

Кметът на Община Глави-

ница Неждет Джевдет изрази 
своята благодарност на всич-
ки, които са се включили в 
инициативата. Той подчерта, 
че засаждането на дръвчета 
е важен фактор за борба с 
изменението на климата и за 
подобряване на качеството на 
живот в града.

на стр. 5



устрем бр. 3, 2024 г.2

назад” - каза общинският 
кмет Неждет Джевдет 
след финала на гласуване-
то, като поздрави и бла-

годари на съветниците за 
решението.

Това е най-големия бю-
джет на Община Главини-
ца от нейното създаване, 
който е реалистичен и 
отговарящ на очакванията 
на жителите на общината, 
сподели още г-н Джевдет.

В приходната и разходна-
та си част той е в размер 
на  21 561 968 лв. Приходи-
те с държавен характер са 
11 969 039 лв., а приходите 
с местен характер - 7 305 
591 лв. Основни акценти в 
разходната част на бюдже-
та са: безплатно столово 
хранене на учениците от 
училищата; отпускане и 
изплащане на еднократни 
парични помощи за насър-

чаване на раждаемостта 
и отглеждане на деца, 
съгласно Наредба №30 на 
Община Главиница - 20 000 
лв.; отпускане и изплащане 
на стипендии на студенти 

от Община Главиница обу-
чаващи се в професионални 
направления „Медицина“ и 
„Здравни грижи“ - 14 000 
лв.; за Фонд „Да помогнем 
на нашите деца“ - 2 000 
лв., за Спортен клуб „ФК 
„Левски-96“, гр. Главини-
ца“ - 27 000 лв.; дарение за 
МБАЛ - Тутракан - 20 000 
лв.; подпомагане разходите 
за погребения на самот-
ни, без близки и роднини, 
бездомни, безпризорни и 
регистрирани в службите 
за социално подпомагане 
лица - 2 000 лв., при разход 
за едно погребение - до 
200 лв., включващ ковчег, 
надгробен знак, превоз на 
покойник, некролози и други 
погребални принадлежнос-

ти, разширяване на соци-
алните услуги в общината 
и разбира се, капиталова 
програма, която е в размер 
на 18 142 742 лв. 

Основни акценти в ка-

питаловата програма, в 
частта придобиване на 
дълготрайни материални 
активи, са включени придо-
биване на противопожарен 
автомобил - 200 000 лв., 
хладилен бус за погребения 
- 30 000 лв.; придобиване на 
МПС за ЦНСТ - Дичево - 77 
000 лв.; придобиване на МПС 
за ЦНСТ - М.Преславец - 55 
000 лв.; придобиване на 850 
броя домакински контейне-
ри за сметосъбиране /240 
л/ и други средства за реа-
лизиране на дейностите на 
Общината.

В частта Проектиране в 
капиталовата програма са 
включени основен ремонт 
на улици във всички насе-
лени места на общината; 

основен ремонт на общин-
ски път Сокол - Суходол, 
Богданци - Косара и Осен 
- Стефан Караджа; енергий-
на ефективност и ремонт 
на Поликлиниката в гр. 
Главиница; изграждане на 
Спортен комплекс в гр. Гла-
виница; вътрешен ремонт 
и монтиране на асансьор в 
Административен блок № 
2; продълбочаване и ремонт 
на открит канал в град 
Главиница; ремонт на хижа 

"Горски кът" в село Дичево 
и други обекти.

В частта Строително-
монтажни дейности ос-
новните акценти в капи-
таловата програма са: 
асфалтиране на улици по 
населените места на общи-
на Главиница - 2 800 000 лв.; 
основен ремонт на общин-
ски път Звенимир - Зарица, 
в участъците на неселе-
ните места  1 700 000 лв.; 
подмяна на водопроводна 
мрежа в град Главиница - 2 

050 000 лв.; въвеждане на 
мерки за енергийна ефек-
тивност и монтиране на 
фотоволтаична инсталация 
в сградата на Общинска 
администрация - Главиница 
- 1 157 176 лв.; въвеждане 
на мерки за енергийна ефек-
тивност и монтиране на 
фотоволтаична инсталация 
в сградата на НЧ "Христо 
Ботев - " в с. Зафирово - 813 
000 лв.; основен ремонт 
на общински път Сокол 

- Дичево - 3 430 000 лв.; 
реконструкция на фонтана 
и прилежащите площи в 
град Главиница - 496 000 
лв.; изграждане на спортна 
площадка в двора на ОбУ 
"Иван Вазов" в село Зафи-
рово - 101 690 лв.; изграж-
дане на спортна площадка 
за тенис корт в двора на 
СУ "Васил Левски" в град 
Главиница - 237 952 лв.; 
изграждане на спортна пло-
щадка за волейбол в двора 
на СУ "Васил Левски" - 183 

041 лв.; вътрешен ремонт, 
оборудване и обзавеждане 
на физкултурния салон на 
СУ "Васил Левски" - 249 180 
лв.; подмяна на довеждащ 
водопровод и ел. кабел от 
тръбен кладенец №3 до 
тръбен кладенец в с. Зве-
нимир, захранващ селата 
Звенимир, Зарица, Вълкан, 
Зебил и Листец - 200 000 
лв.; подмяна на довеждащ 
водопровод между селата 
Звенимир и Зарица - 524 

000 лв. и други ремонтни 
дейности.

19 са проектите, по ко-
ито Община Главиница ще 
работи през 2024 г. със 
средства от европейските 
програми.

Бюджет - 2024 обезпе-
чава потребностите на 
общността от всички въз-
можни финансови източни-
ци - общински бюджет, дър-
жавен бюджет, европейски 
фондове и програми.

Бюджет-2024 
на Община Главиница е приет

Новият бюджет максимално се доближава до нуждите и 
потребностите на гражданите от общината

от стр. 1
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На проведените срещи със 
служителите от Общинска 
администрация град Глави-
ница и кметовете на насе-
лените места в общината, 
кметът на Община Глави-
ница г-н Неждет Джевдет 
представи новите членове 
на ръководния екип на мест-
ната администрация и ръ-
ководителите на Общинско 
предприятие „ОИ и КД“ и До-
машен социален патронаж, 
както и съобщи, че екипът 
стартира изработването 
на 8 важни стратегически 
документа за общината.

“Отчитаме, че досегаш-
ното управление на Община 
Главиница е едно от най-ус-
пешните в региона, но също 
така осъзнаваме, че на фона 
на високата инфлация и ог-
ромното очакване на хората, 
управлението на публичния 
сектор, следва да включва 
още по-прецизно плануване 
на дейностите и мониторинг 
на предоставяните услуги - 
каза по време на срещите 
кметът. - За да запазим 
успешното управление на 
община Главиница и за да 
продължим да подобряваме 
условията на живот във 
всичките 23 населени места, 
вече съм възложил изготвяне 
на 8 стратегически докумен-
та. Това са:

1. Профил на населението 
на община Главиница - за 
по-голяма адекватност на 
краткосрочното и дълго-
срочното планиране, следва 

да се състави задълбочен 
профил на населението по 
населени места;

2. Профил на урбанизира-
ните територии в община 
Главиница - състояние на 
улиците, брой домакинства, 
консумация на електричест-
во от уличното осветление, 
брой стълбове, състояние 
на сондажния кладенец за 
захранване с питейна вода 
и неговия дебит, наличие на 
електрогенератор в помпе-
ната станция за питейна 
вода, честота на авари-
ите във водопреносната 
мрежа, свободни площи за 
застрояване, общински имо-
ти подходящи за микроин-
дустриални зони и други. В 
този документ се предвижда 
идентифициране на подходя-
щи имоти, които да бъдат 
обединени, както и промене-
но тяхното предназначение, 
с цел да бъдат предложени 
във вид на микроиндустри-
ални зони. Основната идея е 
привличане на инвеститори 
с цел разкриване на работни 
места и по-добро стопанис-
ване на общинските имоти;

3. Карта на социалните 
услуги в община Главиница 
- ще идентифицира потен-
циалните потребители на 
социални услуги и ще опреде-
ли нуждата от конкретните 
социални услуги, които ще 
бъдат на общинска или дър-
жавна издръжка. Това ще 
даде възможност правилно 
да се насочат средствата 

за ремонт на общински обек-
ти и намирането на кадри 
във времето за реализиране 
на новооткритите услуги.

4. Анализ на образовател-
ната система в община 
Главиница;

5. Здравна карта в община 
Главиница - ще включва де-
тайлна информация за здрав-
но осигурени и неосигурени 
лица, лица избрали личен 
лекар, лица с решения от 
ТЕЛК, заболявания, здравни 
кабинети и други.

6. Профил на приходите, 
разходите и качеството на 
предоставените публични 
услуги в община Главиница – 
ще включва подробен анализ 
на финансовите стойности 
и качеството, като целта е 
идентифициране и своевре-
менно прилагане на реформи;

7. Регистър на общин-
ските обекти в община 
Главиница - този регистър 
ще включва ремонтираните 
и подлежащите на ремонт 
общински обекти, както 
и приоритизирането им в 
краткосрочен и дългосрочен 
план. Приоритизирането 
на обектите, ще определи 
възлагането и изготвянето 
на проекти за ремонт или 
изграждане, както и привли-
чането на финансов ресурс.

8. Карта на комуналните 
услуги в община Главиница 
- плануване в краткосрочен 
и дългосрочен план на кому-
налните услуги в общината, 
което включва разкриване на 

нови услуги, реформа на съ-
ществуващите услуги, раз-
ширяване на техния обхват 
и повишаване на тяхното 
качеството;

Предстои да се изготвят 
аналитични справки, да се 
назначат работни групи, 
които ще обсъдят и ще 
изготвят стратегии за ус-
тойчивост на общинските 
дейности и услуги”.

Представяйки своя екип, 
кметът Неждет Джевдет 
заяви: „С оглед на предсто-
ящата работа и високите 
цели, които сме си поста-
вили, през този мандат на 
управление ще работя с 
екип от четирима замест-
ници, трима директори на 
дирекции и секретар на об-
щина. Двете нови ръководни 
длъжности се разкриха, след 
закриване на незаетите 
щатни бройки в админи-
страцията, а длъжността 
директор на дирекция „Фи-
нансово и административно 
обслужване“ съществуваше 
и предходния мандат, но не 
беше заета. Освен посоче-
ните ръководни длъжности 
в структурата на Общин-
ската администрация има 
само един началник на отдел, 
всички останали отдели са 
без началници“.

Новите длъжности в ръко-
водния екип са заместник-
кмет с ресор „Иновации и 
инвестиции“ и Директор 
на Дирекция „Хуманитарни 
дейности“.

Представяме ви:

Община Главиница с Пълен 

ръкОвОден състав 

за мандат 2023 - 2027
ПОдГОтвят се Осем стратеГически дОкумента

Заместник-кмет с ресор „Финанси“ е г-жа Сузан АКИФ. 
Тя е завършила образованието си в СА „Димитър А. Ценов“ - град 

Свищов, специалност „Финанси“ и магистратура по „Икономика“. Има 
21 години стаж в управлението на финансите в Община Главиница. 
Трудовата си биография започва, като главен специалист „Бюджет“ в 
администрацията на Община Главиница (2002 г. - 2016 г.). В периода 
от 2016 г. до 2019 г. заема длъжността Директор на Дирекция „Фи-
нансово и административно обслужване“, а от 2019 г. до момента е 
заместник-кмет на Община Главиница.

Заместник-кмет с ресор „Социални дейности и образование“ е г-жа 
Иванка СЯРОВА.

Тя е възпитаник на РУ „Ангел Кънчев“, специалност „Машиностро-
ителни технологии и мениджмънт“.През годините е работила, като 
„Конструктор, технолог и началник „Технически отдел“ в „Стройтехни-
ка“ АД, град Главиница (1982 г. -2007 г.), като Главен счетоводител на 
РПК „Напредък“, град Главиница (2007 г.-2016 г.) и като Управител на 
ЦСРИ в село Сокол (2016 г.-2019 г.). От 2019 г. до момента е замест-
ник-кмет на Община Главиница.

Заместник-кмет с ресор „Стопански дейности“ е г-жа 
Сюзан ХАСАН. 

Завършила е бакалавър по „Автоматика, информационна 
и управляваща техника“ в РУ „Ангел Кънчев“ и магистратури 
по „Публична администрация“ във ВТУ „Св. Св. Кирил и Ме-
тодий“ и „Подготовка, изработване и управление на проекти 
по програми на ЕС“ в СА „Димитър А. Ценов“, гр. Свищов.

В периода от 2003 г. до 2012 г. е работила като главен специа-
лист, в последствие, като младши експерт в Общинска служба по 
земеделие - гр. Главиница. От 2013 г. до 2014 г. е била началник на 
отдел „Инспекция по труда“ - гр. Силистра, като от 2014 г. до 2015 
г. е Директор на Дирекция „Инспекция по труда“ - гр.Силистра. 
От 2015 г. до момента е заместник-кмет на Община Главиница.

Заместник-кмет с ресор „Иновации и инвестиции“ е г-н 
Ашкън САЛИМ. 

Завършил е бакалавър по спец. „Публична администра-
ция“, магистър по спец. „Политология“ в Университета за 
национално и световно стопанство - град София и магистра-
тура по спец. „Международно сътрудничество и европроекти“ 
в РУ „Ангел Кънчев“. В трудовата си биография до момента 
е бил ръководител на проекти в „Диди иншаат ве у.д.т.“ ООД, 
гр. София (2009 г. - 2011 г.), главен спец. „Земи, мери и води“ 
в администрацията на Община Главиница (2011 г. - 2012 г.), 
Управител на „Картал-11“ ЕООД и учредител на франчайза 
на услугите на „Еконт Еспрес“ ООД и „Изипей“ АД в град 
Главиница (2012 г. - 2015 г.), а от 2015 г. до 2024 г. секретар 
на Община Главиница.

Секретар на Община Главиница е г-жа Нювит Юсуф. 
Тя е възпитаник на РУ „Ангел Кънчев“ по спец. „Педагогика на 

обучението по история и география“. В същия университет придобива 
професионална квалификация „Начален учител“. През годините е 
работила като възпитател в ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“, с.Черногор 
(2000 г. - 2001 г.), като учител в СОУ „Васил Левски“, гр.Главиница 
(2001 г. - 2003 г.), като ст. специалист „Административно и финансово 
обслужване“ в Кметство Косара (2004 г. - 2006 г.), като Кмет на с. Ко-
сара (2007 г. - 2019 г.), като гл. специалист „Гражданска регистрация и 
административно обслужване“ в Община Главиница (2020 г. - 2024 г.)
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Неждет Джевдет и 
Александър Сабанов 
ще представляват 
областта в Регионалния 
съвет за развитие

В град Велико Търново 
се проведе заседание на 
общините от Северния 
централен район за 
планиране, на което 
бяха избрани предста-
вителите на местната 
власт в състава на 
Регионалния съвет за 
развитие.

Издигането и гла-
суването на кандида-
тите се извършва по 
правила, разработени 
на основание чл. 29, 
ал.13 от Правилник за 
прилагане на Закона за 
регионалното развитие 
(ППЗРР). Правилата 
са одобрени от УС на 
НСОРБ и са съгласувани 
от Министъра на реги-
оналното развитие и 
благоустройството. В 
заседанието, в съот-
ветствие със закона, 
взе участие и предста-
вител на МРРБ.

Квотата на всяка об-
ласт се определя на база 
броя на населението. По 

трима представители и 
заместник-представи-
тели имат общините 
от областите Вели-
ко Търново и Русе. По 
двама представители 
и техни заместници 
избират общините от 
областите Габрово, 
Разград и Силистра.

Членове на РСР могат 
да бъдат само кметове 
или председатели на 
Общински съвети. Об-
щинските съветници 
могат да бъдат членове 
на Областните съвети 
за развитие.

От област Силистра 
представители са Алек-
сандър Сабанов - кмет 
на Община Силистра 
и Неждет Джевдет - 
кмет на Община Глави-
ница. Техни заместници 
са Димитър Трендафи-
лов - председател на 
Общински съвет-Си-
листра и Адем Адем - 
председател на Общин-
ски съвет-Тутракан.

Представяме ви:

Директор на Дирекция „Стопанско управление“ е инж. 
Айсун КОШУДЖУ.

Той е завършил образованието си в ТС „Пеньо Пе-
нев“, град Силистра, специалност „Строителство 
и архитектура“. Придобива бакалавърска степен по 
специалност „Строителство на сгради и съоръжения“ 
във ВСУ „Черноризец Храбър”.

Трудовата му биография е започнала в администра-
цията на Община Главиница като старши специалист 
„Техник“ (2001 г. - 2015 г.). Заемал е длъжността на-
чалник отдел „Устройство на територията“ в същата 
администрация (2015 г. – 2019 г.), а от 2019 г. до момен-
та е Директор на Дирекция „Стопанско управление“.

Директор на дирекция „Финансово и административ-
но обслужване“ е г-жа Назмие ЮМЕРОВА.

Завършила е ВСА „Димитър А. Ценов“ - гр. Свищов със 
специалност „Стопански и финансов контрол”. Работи-
ла е като управител на ДЦВХУ - село Сокол, 6 години е 
била счетоводител на училищни структури и 5 години 
счетоводител на СНЦ „МИГ - Главиница-Ситово“.

Директор на дирекция „Хуманитарни дейности“ е г-жа 
Ничай АЛИ.

Завършила е ВСУ „Черноризец Храбър“ - град Варна със 
специалност „Социални дейности“. Работила е 2 години като 
социален работник и 5 години като управител на ЦСРИ - 
село Сокол, преди това е била технически секретар в ОУ 
„Св. Св. Кирил и Методий“ - село Сокол.

Общинското предприятие "ОИКД" - град Главиница 
ще се ръководи от г-н Шабан ОСМАН.

Той е завършил РУ „Ангел Кънчев“, гр. Русе със спе-
циалност „Компютърни системи и технологии“ и има 
над 21 години стаж в Общинска администрация - град 
Главиница.

Най-голямата социална услуга в община Главиница, 
която има над 500 потребители - „Домашен социален 
патронаж” ще се управлява от г-н Ердоан Шакир, който 
идва от частния сектор.

Служителите по поддръжка на градската среда в град Главиница, под ръководството на домакина на Община Главиница 
г-н Алтунай Ахмед, усилено се стараят да съхранят града ни чист и приветлив. Успоредно с това, съумяха да извършат и 
строително-монтажни дейности и освежаване на кабинети във Втори административен блок и Поликлиниката в град Главиница.

Ръководството на Община Главиница изразява своята признателност и към техния труд!
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Селин Федаил от 

СУ „Васил Левски" 

с награда от 

Национален конкурс

Нова социална 
услуга в с. Дичево 

на живот за пълноценно 
физическо, емоционално 
и познавателно развитие 
и социално включване на 
всяко дете в естествена 
за него среда, чрез осигуря-
ване на индивидуална грижа 
и подкрепа.

Центърът осигурява 
24-часова грижа и подкре-
па; съдействие за задо-
воляване на ежедневните 
потребности; задоволяване 
на здравните потребности; 
обучения в жизнени и соци-
ални умения; организация на 
свободното време, както и 
консултиране, информиране 
и осигуряване на достъп до 
социални и образователни 
услуги в общността.

Принципи и ценности, 

които се спазват в соци-
алното заведение са: зачи-
тане на достойнството и 
личността на детето; за-
читане на индивидуалните 
особености на всяко дете 
и неговата лична история; 
подпомагане на детето за 
вписването му в социална 
среда; специална подкрепа 
и грижа, способстващи за 
максималното развитие на 
потенциала на детето с 
увреждане и активно учас-
тие в обществения живот.

Центърът за настанява-
не от семеен тип за деца 
с увреждания се намира в с. 
Дичево, община Главиница, 
на ул. "Втора" №1. 

Още информация може да 
получите на тел.: 0876 649 
227 или на e-mail: cnstdu.
dichevo@abv.bg

от стр. 1

"Златна клонка" за 
Диана Карачорова

Областният управител 
на област Силистра Минчо 
Йорданов връчи наградата 
"Златна клонка" от името на 
Съюза на народните чита-
лища на петима читалищ-
ни дейци от Крайдунавска 
Добруджа: Маргарита Лю-
бомирова - председател на 
НЧ "Доростол" - Силистра 
и председател на Областен 
съюз на Народните читалища, 
Росен Атанасов - председател 
на НЧ "Св.св. Кирил и Мето-
дий" - Силистра, до 2020 г. 

председател на областната 
структура; председателите 
на общински съюзи в съот-
ветните общини Елена Ра-
дева - секретар на НЧ "Дочо 
Михайлов" - Бабук, Ганка 
Пенчева - секретар на НЧ 
"Йордан Йовков" - Алфатар, 
Диана Карачорова - секретар 
на НЧ "Христо Ботев" - Гла-
виница. Всички те получиха 
и специални Поздравителни 
адреси от представителя на 
държавната власт в област 
Силистра.

151-та годишнина от 
гибелта на Васил Левски 
беше отбелязана пред 
бюст-паметника на героя 
в гр. Главиница. Ученици 
от Средно училище „Ва-
сил Левски” представи-
ха музикално-поетичен 
рецитал, посветен на 
великия българин. 

Венци и цветя бяха 
поднесени пред бюст-
паметника на Апостола 
от Община Главиница, 
Общински съвет, Пенси-
онерския клуб „Младост”, 
НЧ „Христо Ботев-1940 
г.”, учители и ученици 
от СУ „Васил Левски”, 
ДГ „Св. Св. Кирил и Ме-
тодий” и от гражданите 
на общината.

По повод патронния 
празник на СУ „Васил 
Левски“, гр. Главиница 
- единственото средно 
училище в територията 
на общината, ученици от 
прогимназиален и гим-
назиален етап изнесоха 
тържествена програма 

в залата на НЧ „Христо 
Ботев - 1940 г.“ 

Събитието беше ува-
жено от Иванка Сярова 

- зам.-кмет „Социални 
дейности и образование“ 
, Сузан Акиф - зам.-кмет 
„Финанси“ , Сюзан Хасан 
- зам.-кмет "Стопански 
дейности", Ашкън Салим 
- секретар на Община 
Главиница, ръководство-
то на ДГ „Св. Св. Кирил 
и Методий”, общински 
съветници, ученици, учи-
тели, родители и гости, 
които бяха дошли да от-
четат заслужена почит 
пред делото и живота на 
Апостола на свободата.

Поздравления към уче-
ниците и педагогиче-
ското ръководство по 
случай патронния празник 
от името на Кмета на 
Община Главиница и об-

щинското ръководство 
отправи зач.-кметът 
Иванка Сярова.

Община Главиница отбе-
ляза 146 години от Осво-
бождението на България 
пред бюст-паметника на 
Васил Левски в гр. Гла-
виница. С поклон и ед-
номинутно мълчание бе 
почетена паметта на 
героите, платили с жи-
вота си за свободата на 
България. 

На тържествената 
церемония присъстваха 
Неждет Джевдет - Кмет 
на Община Главиница, 
Сузан Акиф - зам.-кмет 
„Финанси“, Сюзан Хасан 

- зам.-кмет "Стопански 
дейности", Ашкън Салим 
- секретар на Община 
Главиница, ръководството 
на СУ „Васил Левски“ и ДГ 
Св. Св. Кирил и Методий“, 
общински съветници, уче-
ници, учители и гости.

Венци и цветя бяха под-
несени от името на Об-

щина Главиница, Общински 
съвет, „Общински имоти 
и комунални дейности”, 
Пенсионерския клуб „Мла-
дост”, НЧ „Христо Бо-
тев-1940 г.”, СУ „Васил 
Левски”, ДГ „Св. Св. Кирил 
и Методий”, КСУ за ЛПР 
и за ПЛУИ гр. Главиница и 
граждани.

С почит към героите на България

През 2023 г. Министер-
ство на отбраната и Цен-
трално военно окръжие съв-
местно с Министерство на 
образованието и науката 
чрез РУО - Силистра, както 
и с участието на Съюза на 
ветераните от войните на 
България, обяви Национален 
ученически конкурс „Наслед-
ник съм на…“, посветен на 
110 години от Балканските 
войни (1912-1913 г.). На 
национално ниво награж-
даването е в София, а на 
регионално то бе проведено 
в Областна администрация 
Силистра.

Наградите - тематични 
книги и паричен приз, на 
авторите на трите проек-
та (разкази и/или есета), 
постъпили за участие в 
конкурса в област Силист-
ра, бяха връчени от подпол-
ковник Ивайло Александров 

- началник на „Военно окръ-
жие“ – Силистра, област-
ния управител Минчо Йорда-
нов, заместник-областния 
управител Илиян Великов и 
Стоян Колев - председател 
на Областен съюз на войни-
те на България.

 На първо място е Ивет 
Атанасова от ПМГ „Св. 
Климент Охридски“ - град 
Силистра, на второ - Крис-
тиян Тодоров от СУ „Хрис-
то Ботев“ - град Тутракан, 
а на трето - Селин Федаил 
от СУ „Васил Левски" - град 
Главиница. 

Поредността на награ-
дите е определена от ко-
мисия, включваща литера-
тори, историци, училищ-
ни експерти, така също 
представители на „Военно 
окръжие“ - Силистра и на 
Съюза на ветераните от 
войните.
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Празнично ехо

Трифон Зарезан - празник на лозарите и виното!

По стара традиция, с 
пита хляб, бъклица вино и 
символичното зарязване 
на лозите в местността 
„Кофалджа” бе отбелязан 
празника Трифон Зарезан 

в гр. Главиница 
Водосвет за здраве и 

берекет отслужи отец 
Йордан, а ритуалното 
зарязване на лозе се из-
върши от секретаря на 
Община Главиница - Аш-
кън Салим.

Същият ден, в залата 
на Домашен социален 
патронаж, бе проведен 
и конкурса „Най-добро 
домашно вино - реколта 
2023”

Обявени бяха победите-
лите в конкурса отличени 
от жури - сомелиери, 
които бяха наградени 
от Иванка Сярова - зам.-
кмет „Социални дейности 
и образование“ и от се-
кретаря Ашкън Салим. 

61 проби, от които 46 
червени и 15 бели вина 
бяха предложени за дегус-
тация от реколта 2023 
г. и номинирани в двете 
категории.

Оценяването се извър-
ши от жури в състав: Ка-
лина Грънчарова - соме-
лиер, Марин Костадинов 
- сомелиер и Тодор Начев 
- собственик на Винар-

на изба в гр. Главиница. 
Оценката се базираше 
на три показатели: хар-
мония на вкуса, аромат и 
финес, цвят и бистрота. 
Това са най-важните кри-

терии при оформянето 
на оценката или това е 
т.нар. система Дейвис, 
разработена още през 
1959 г. от д-р Мейнард, 
професор по винарство 
в Университета на Ка-
лифорния.  

За най-добри винари в 
категория „Червено вино” 
бяха отличени:

I място - Кольо Илиев, 
гр. Главиница с награда 
дъбова бъчва 20 л.;

I I  място -  Бюлент 
Реджеб, с. Зебил - стък-
лена дамаджана 25 л.;

III място - Мехмед Ру-
фат, с. Зебил - стъклена 
бъчва за вино и ракия 3 л. 

Категория „Бяло вино”:
I място - Джеват Рафи - 

с награда гроздомелачка;
II място - Веселин Ми-

тев, гр. Главиница - стък-
лена дамаджана 25 л.;

I I I  място - Стойчо 
Петров, гр. Главиница - 

стъклена бъчва за вино и 
ракия 3 л.

За всички участници 
имаше поощрителни на-
гради и пожелание дого-
дина да са първи.
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№ по 
ред Землище № на имот Местност Кате-

гория Площ (дка) 

1 
Богданци 04670.5.91 НАСЕЛЕНО МЯСТО  48.000 

2 Богданци 04670.12.141 НАСЕЛЕНО МЯСТО  12.773 

3 
Главиница 

15031.7.12 
БАЛАМАТА IV 37.015 

4 Главиница 15031.7.13 БАЛАМАТА IV 12.003 

5 Главиница 15031.7.60 БАЛАМАТА III,IV 42.992 

6 Главиница 15031.8.1 ЕСКИОЛАР IV 30.001 

7 Главиница 15031.8.72 ЕСКИОЛАР IV 14.072 

8 Главиница 15031.12.208 АРАЛЪК III 18.351 

9 
Главиница 15031.14.17 ДЬОЛНИК III 31.613 

10 Главиница 15031.14.18 ДЬОЛНИК III 28.032 

11 Главиница 15031.14.28 ДЬОЛНИК III 52.566 

12 Главиница 15031.14.29 ДЬОЛНИК III 63.818 

13 Главиница 15031.14.30 ДЬОЛНИК III 192.816 

14 
Главиница 15031.14.31 ДЬОЛНИК III 116.370 

15 
Главиница 15031.20.1 КОФАЛЖА III 12.411 

16 Главиница 15031.23.10 АРАЛЪК IV 24.597 

17 
Главиница 15031.30.18 КОДЖА ЕКИНЛИК III, VI 19.990 

18 Главиница 15031.34.7 АРАЛЪК III 11.758 

19 Зарица 
31406.15.1 

КОДЖА ЕКЕНЛИК VI 50.013 

20 Зафирово 30377.10.190 АМЗОВА КУРИЯ ІV 11.417 

21 

Зафирово 30377.10.191 АМЗОВА КУРИЯ ІV 63.572 

22 Зафирово 30377.10.26 АМЗОВА КУРИЯ IV 23.729 

23 Звенимир 30507.13.101 МЕРА ІІІ 12.338 

24 Коларово 37993.3.1 КАДИКЬОЙСКИ ПЪТ ІІІ 10.284 

25 Коларово 37993.6.3 ДЕРЕКЪОЙ V 20.120 

26 Коларово 37993.24.8 ЛАМБУРДЖАК V 17.997 

О Б Я В А
Община Главиница обявява имоти - частна общинска собственост от общинския 

поземлен фонд с начин на трайно ползване „нива“, които предстоят да бъдат обя-
вени на публичен търг за отдаване под наем за срок от 5 (пет) стопански години.

27 Коларово 37993.26.11 ЛАМБУРДЖАК V 13.440 

28 Коларово 37993.33.32 МАРКА СЪРТ ІV 11.667 

29 Коларово 37993.10.49 МУСА ЧАИР V 12.131 

30 Косара 38707.9.46 ЕКИН ПЪНАРЪ IV 25.377 

31 Косара 38707.18.16 ЯЛ ДЕРМЕНИ IV 32.053 

32 Косара 38707.22.23 ИЗЛАЗА III 17.500 

33 Малък 
Преславец 46927.17.5 ОВОЩНА ГРАДИНА ІІІ 254.128 

34 Падина 55138.10.12 ПЧЕЛИНА III 19.985 

35 Подлес 57056.14.70 КОДЖА ЕКЕНЛИК III 25.000 

36 Сокол 67828.1.191 ПЪТЯ ЗАФИРОВО III 20.403 

37 
Сокол 67828.1.215 

ЗЕЛЕНЧУКОВА 
ГРАДИНА III 13.503 

38 Стефан 
Караджа 69184.16.7 ОСЕНСКА ПЪТЕКА V 19.200 

39 Стефан 
Караджа 69184.23.13 ЧАНАК ЧАЛАР V 28.857 

40 Стефан 
Караджа 69184.31.15 АРПАЛЪКА V 20.522 

41 Стефан 
Караджа 69184.99.19 ГОЛЕМИЯ БЛОК III 452.746 

42 Суходол 70336.35.23 КОДЖА КОРУ 33 V 29.999 

43 Черногор 81075.5.2 ПОД СВИНАРНИКА IV, V 32.579 

44 Черногор 81075.5.3 ПОД СВИНАРНИКА IV, V 31.903 

С Ъ О Б Щ Е Н И Е
Община Главиница уведомява всички данъкоплатци, че стартира плащането на 

местни данъци и такси за 2024 г. в общината.
Желаещите да ползват отстъпка от 5% следва да внесат еднократно пълния 

размер на дължимите данъци и такси до 30 април 2024 г.
Данъкът върху недвижимите имоти, такса битови отпадъци и данък върху 

превозните средства може да се плати и на две равни вноски -  до 30 юни и до 
31 октомври 2024 г., но в този случай отстъпка не се ползва.

Данъчно задължените лица могат да заплатят дължимите данъци и такси по 
един от следните начини:

- на каса и чрез ПОС терминал в сградата на общината или изнесени каси по 
населени места на Община Главиница;

- чрез банков превод по сметка на общината;
- в офиси на EasyPay;
- чрез пощенски запис.

Щедро дарение от местен бизнесмен 
Инверторен климатик 

е дарението на Алтан 
Мустафа за Центъра за 
спешна медицинска по-
мощ в град Главиница.

Предприемачът Ал-
тан Мустафа е жител 
на село Дичево и упра-
вител на „Ал Клима 91“ 
ЕООД, град Главиница. 
С дарения инверторен 
климатик пациенти-
те и медицинските 
служители ще имат 
по-комфортна среда за 
прегледи и манипулации.

„От името на жи-
телите на всички 23 
населени места в об-
щина Главиница, изра-
зяваме благодарност 
и признателност към 
г-н Алтан Мустафа за 
щедрото му дарение в 
ЦСМП, град Главиница. 
Неговата постъпка е 
похвална и доказва, че 
публичния и частния 
сектор могат да си 
взаимодействат и без 
финансови измерения” - 
категорични са от Об-
щинска администрация 
- Главиница и Центъра 
за спешна медицинска 
помощ.

Нов зъболекарски кабинет 
отвори врати в гр. Главиница

На събитието по откри-
ването на зъболекарския 
кабинет д-р Алпер Исмаил 
присъстваха г-н Гюнер 
Ахмед - народен пред-
ставител от област Си-
листра, г-жа Сузан Акиф - 
зам.-кмет "Финанси", г-жа 
Сюзан Хасан - зам.-кмет 
"Стопански дейности" и 
г-жа Иванка Сярова - зам.-
кмет "Социални дейности 
и образование". 

Бяха отправени поз-
дравления и от жители на 

община Главиница.
Кабинетът се на-

мира на 2-я етаж 
в Поликлиниката в 
град Главиница и ще 
функционира всеки 
понеделник от 09:00 
до 13:00 часа и чет-
въртък от 09:00 до 
18:00 часа.

Много професи-
онални успехи по-
желаха присъства-
щите на д-р Алпер 
Исмаил! 
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Община Главиница 
съвместно с Местната 
комисия за борба срещу 
противообществените 
прояви на малолетни-
те и непълнолетните 
организираха конкурс 
за изработване на мар-
теници. В него взеха 
участие ученици от 
общинските училища, 
децата от групите на 
Детска градина „Св. 
Св. Кирил и Методий“, 
град Главиница и со-
циалните институции 

от общината - КСУ 
за ЛПР и за ПЛУИ - гр. 
Главиница, Център за 
социална интеграция и 
рехабилитация в село 
Листец и село Сокол, 
ЦНСТ ДБУ село Малък 
Преславец. 

Получените творби 
бяха изложени на бла-
готворителен базар 
пред Общинския съвет, 
а събраните средства 
внесени в Дарителския 
фонд на Община Глави-
ница.

Невруз

Според народното по-
верие в деня на Султан 
Невруз земята се про-
бужда, змии, мравки и 
други излизат от легови-
щата си, пеперудите се 
разлетяват по нивите. 
Гласът на кукувицата 
носи радостната вест за 
идването на Невруз. Aми 
щъркелът? Нали и той е 
един от вестителите на 
пролетта. Запитали щър-
кела: "Кога ще се върнеш?" 
А той отговорил: "На сто 
и двадесетия ден [от 
Димитровден] не мога да 
дойда, но и на сто и три-
десетия ден не мога да 
отлагам." Така щъркелът 
загатнал, че ще се върне 
през дните на Невруз. 
Пристигането му децата 
посрещат с радостна за-
качлива песничка:

Щъркел лети високо.
Яйцето му е в тавата.
Кацна на нашия стобор.
Стоборът се срути,
клюнът му земята про-

боде.
В детската реч, щър-

келът е преименуван на 
Дядо Хаджия. Тъй като 
той прекарва зимата в 
далечните топли страни, 
децата щом го видят, 
че е дошъл, започват да 
повтарят:

Дядо Хаджuя лак-лак,
дай на мене калпак.
Калпакът ми къса.
Момата е без коса.
Животът на хората 

протича в крак с приро-
дата. Както природата се 
готви за пробуждане от 
зимен сън, така и хората 
са в разгара на подго-
товката за пролетната 

Хабил Мюмюн КУРТ

(Първа пролет - Нова година)

работа. Проверяват се 
ралата, плугoвeтe, кару-
ците. Подготвя се всичко 
необходимо за работа на 
полето. Знак за започване 
на работата на полето 
дава броят на дните, пре-
смятани от Димитровден, 
и така се редуват:

На стотнuя ден - рало-
то стегни.

На сто и десетия ден - 
на нивата кацни.

На сто и двадесетия 
ден - семената приготви.

На сто и тридесетия 
ден - нивата разори.

Чествания на Невруз. 
Празникът Султан Не-

вруз започва на 21 март с 
предваритeлна подготов-
ка. В подготвителните 
работи и в честванията 
в балканските страни 
се наблюдават известни 
различия и нюанси. Нека 
видим какви са те и как 
протичат: Предния ден 
девойките приготвят 
яхния с ЛУК, наричана 
кармаджа. Сваряват яй-
цата и ги боядисват в 
жълто с обелки от лук. 
Бохчата с яденето се 
приготвя от вечерта, 
рано сутрин девойките 
и младежите се събират 
и избират най-живописно-
то място около селище-
то. Веселието започва с 
обредни песни и танци. 
На обяд се устройва бо-
гата трапеза с храната, 
донесена от къщи. Вода 
се пие от река или гepaн 
с черупката на яйцето. 
Поверието гласи, че това 
предпазва от ангина цялa 
година. Младежите се 
търкалят по тревата, 

за да не ги боли кръста 
по време на лятната ра-
бота на полето. Същото 
правят и децата, за да 
пораснат по-бързо. Ве-
черта с букет теменуж-
ки младите се връщат у 
дома. По пътя, минавайки 
покрай река или чешма, се 
пръскат с вода, за да имa 
дъжд през лятото.

Донесените теменужки 
се поднасят на тези, ко-
ито не могат да участ-
ват във веселието. Те ги 
помирисват и три пъти 
разтриват очите си с 
тях с пожелание да уха-
ят като теменужки и да 
имат очи, красиви като 
теменужки.

Невруз байрам се праз-
нува три дни - от 20 до 22 
март. Празникът означава 
посрещане на Нова годи-
на, но това е и първият 
ден на пролетта. Невруз 
се превежда като "Нов 
ден" - това е празникът 
на пролетта, радостта, 
веселието, обновяване на 
природата и не е свързан 
с никаква религия. Хората 
се подготвят за празника 
40 дни преди настъпване-
то му. Денят, в който се 
празнува Невруз байрам и 
четири вторника преди 
празника са свързани с 
основните стихии - Во-
дата, Огъня, Въздуха и 
Земята. Всички ритуали 
изразяват преклонението 
и безкрайната признател-
ност към тези четири 
стихии - разпалване на 
клади, измиване с бист-
ра вода и т. н. Огромно 
внимание се отделя на 
празничната маса - тряб-
ва да има седем яденета. 
Готви се пилаф, пекат 
се сладкиши - баклава, 
шекербура, шоргогал и т. 
н. Задължително на маса-
та се слага празничната 
хонча. В средата на хонча 
обикновено се слагат се-
мена (покълнала пшеница) 
и по една свещ за всеки 
член на семейството, 
боядисани яйца - символ 
на живота, пържена пше-
ница - "говурма", която 
символизира плодородие, 
сладкиши.

Татарските турци, жи-
веещи в района на Добру-
джа, честват този праз-
ник на 21 март с още 
по-голямо въодушевление 
и радост. Тъй като след 
тази дата денят започва 
да нараства, а нощта да 

се скъсява, празникът е 
получил името "Обрат на 
деня". Той доставя голямо 
удоволствие особено на 
децата. Те окичват клон-
ки от дърво с теменужки, 
посещават домовете и 
пеят песни, посветени 
на Нарвес (Невруз), срещу 
което получават от до-
макина кърпи, яйца, пари, 
бонбони и др. Песента 
Нарвес обикновено започ-
ва така:

Нарвес дойде - лято 
дойде.

Пиле дойде, пате дойде.
Птuчкu чуруликат.
Нека бъде честит Нар-

вес.
Подготовката за праз-

ника по селата трае ед-
на-две седмици. Група 
млaдежи от селото се 
събират и избират свой 
водач, който научава пе-
сните, които ще се пеят 
на празника, и дава ука-
зания за честването. В 
деня на празника водачът 
взема големия букет, кой-
то предcтавлявa клон от 
дърво, накичен с много 
кокичета (наречен Нарвес 
шешеги), и води групата, 
която посещава домовете 
и пее обредни песни, пос-
ветени на Нарвес. Дома-
кините се надпреварват 
да окичват големия букет 
с извезани кърпи, чеврета, 
забрадки и други ръкоде-
лия, а с платното, yшито 
от девет парчета плат с 
рaзличен цвят, което се 
нарича токуз, се покриват 
рaменeтe на водача на 
групата.

Младежите изразяват 
своята благодарност към 
дарителите с песни, ко-
ито показват дали са 
доволни от даровете. Те 
са различни също така 
в зависимост от това, 
дали се изпълняват пред 
млади или пред възрастни 
дарителки.

Обичаите, свързани с 
Невруз в Добруджа, са съ-
щите както и на Кримския 
полуостров. Изследова-
телите са на мнение, че 
това е доказателство, че 
татарското население в 
Добруджа представлява 
всъщност приселци от 
Крим.

Хабил КУРТ

Бел. Ред.: Публикацията 
е откъс от книгата на 
Хабил Курт „Крайдунавска 
Добруджа - люлка на толе-
рантността”


